DISCIPLINARNI RAD / CESKY SVAZ GREENKEEPERU

Verze €. Platnost od: XX.YY.2025
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DISCIPLINARNI RAD

1. ZAKLADNi USTANOVENI

Tento disciplinarni fad stanovi postup disciplinarniho Fizeni CSG, prava a povinnosti G¢astnikd disciplindrniho
fizeni a Ukony, které s disciplindrnim Ffizenim souvisi tak, aby byla spolehlivé zjisténa skutkova podstata véci a
zajiSténo spravedlivé rozhodnuti o disciplindarnim provinéni.

Disciplinarni Fizeni pred organy CSG se #idi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a vnitfnimi predpisy CSG.
Disciplinarnimi organy jsou vykonny vybor a Shromazdéni ¢lend.

Ucastnikem disciplinarniho fizeni je €len CSG, proti némusz bylo zahajeno disciplinarni fizeni (dale jen Uéastnik).

Pti disciplinarnim Fizeni musi byt zachovavany tyto zasady:

a) zadny clen spolku nemUze byt disciplindrné stihan jinak nez na zakladé vnitinich predpist a zplsobem,
ktery tyto predpisy stanovi.

b) vSechny organy spolku ¢inné v disciplinarnim Fizeni postupuji tak, aby byl uc¢inné zjistén skutecny stav
véci.

c) pfirozhodovani ve véci smi byt prihlédnuto pouze k tém dlkazdm, které byly provedeny pfi jednani.

d) vdechny orgdny &inné v disciplindrnim fizeni jsou povinny umoznit élenu CSG uplatnéni jeho prav: ma
pravo vyjadrit se k ddvodim uvedenym v Zadosti, ke zpUsobu jejich zjisténi, navrhovat dikazy nebo

jejich doplnéni, klast svédkiim nebo znalcim otazky pfi Ustnim jednani, které musi byt vidy nafizeno.

Clen organu CSG u ného? Ize mit divodnou pochybnost o nepodjatosti je vylouéen z Géasti v disciplinarnim
fizeni. O takovych dlivodech je ¢len orgdnu spolku ¢inného v disciplinarnim fizeni povinen neprodlené
informovat predsedu pftislusného organu, a to jakmile se o nich dozvi. Je-li vyloucen predseda, ujima se fizeni
projedndvané véci na celou dobu jednani organu nadpoloviéni vétsSinou pfitomnych zvoleny predsedajici.

Disciplinarné obvinény (ucastnik) mize byt v fizeni zastupovan jinou osobou, kterou k tomu zmocni.
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DISCIPLINARNI RAD / CESKY SVAZ GREENKEEPERU

Verze €. Platnost od: XX.YY.2025
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. DISCIPLINARNI RiZENi

1. DORUCOVANI

1) Ucastnikiim se dorucuje na emailovou adresu, kterou maji registrovanou u CSG, pfipadné na adresu, kterou
uvedli.
2) Predvolanik jednani a rozhodnuti v disciplinarnim Fizeni se dorucuji doporucenou postou s navratkou.

3) Je-li Ucastnik zastoupen osobou s plnou moci, dorucuje se pouze tomuto zastupci.

2. PRAVA UCASTNIKA

1) Vyjadfit se k nadvrhu na zahajeni disciplinarniho fizeni.

2) Podat namitku proti sloZzeni organu ¢inného v disciplinarnim fizeni.

3) Nahlizet do disciplinarniho spisu a Cinit si z ného vypisky.

4) Navrhovat provedeni dikazu.

5) Ucastnit se projednavani véci pred organem spolku ¢innym v disciplindrnim Fizeni, klast otazky svédkdm a
znalclim, vyjadfovat se k provadénym dlkazlm a na zavér se vyjadrit ke skutkové i pravni strance projednavané
véci.

6) Podavat odvolani proti rozhodnuti vykonného vyboru.

3. PODANI ZADOSTI NA ZAHAJENI DISCIPLINARNIHO RIZEN{

1) Rizeni pred vykonnym vyborem je zahdjeno nejpozd&ji do 30 dnli od doruéeni Zadosti o projedndni
véci nebo odvolani (dale jen Zadost).

2) Zadost se posuzuje vidy podle svého obsahu. Zédost je mozno podat pisemné, nebo v elektronické
podobé.

3) Zadost musi obsahovat :

a) Oznaceni sporu, o némz ma byt rozhodnuto, nebo oznageni rozhodnuti, proti kterému Zadost smétuje
a organu, ktery rozhodnuti vydal.

b) Zalobni ndvrh, v némz musi byt oznacena véc, pro kterou je obvinény stihan, s uvedenim mista, ¢asu a
zpUsobu jeho spachani, popfipadé s uvedenim jinych skute¢nosti, pokud je jich tfeba k tomu, aby
skutek nemohl byt zaménén s jinym; dale musi byt uvedeno, jaké disciplinarni provinéni v tomto

skutku spatfuje, a to jeho pojmenovanim podle zakona nebo vnitfnich fadd spolku a oznacdeni dlikaz(.
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DISCIPLINARNI RAD / CESKY SVAZ GREENKEEPERU

Verze €. Platnost od: XX.YY.2025

c) Jméno a pfijmeni disciplindrné obvinéného, den a misto jeho narozeni, misto trvalého pobytu.
d) Datum odeslani Zadosti, jméno, pfijmeni a podpis 7adatele nebo jeho zastupce (v takovém pfipadé

musi byt ptiloZena i plnd moc pro tohoto zastupce).

4. ZAHAJENI RIZENI

1) Disciplinarni Fizeni kond v rozsahu své ptisobnosti vykonny vybor a je mozné vyluéné na zakladé Zadosti (¢l. I,
odst. 3.)

2) Dnem podani se rozumi den, kdy byla Zadost doru¢ena spolku.

3) Podavajici (Zadatel, Zalobce) je povinen nejpozdéji do 10 dnli ode dne podani sloZit na ucet spolku jistinu ve
vysi 1 000,- K&. V pfipadé marného uplynuti Ihdity uvedené v predchazejici vété vykonny vybor Zadost odlozi.

4) Spolek jistinu Zadateli vrati v plné vysi, je-li zahajeno disciplindrni fizeni. V ptipadé, Zze po provedeném
disciplinarnim Setfeni nejsou dany dlvody pro zahajeni disciplinarniho Ftizeni, propada jistina ve prospéch
prijmu spolku.

5) Dozoréi rada CSG je zbavena povinnosti sloZit jistinu v pfipadé podani Zadosti o projednani véci.

6) Disciplinarni fizeni je neverejné

5. DISCIPLINARNI SETRENI
1) Je-li zZadosti ziejmé, e véc patfi do pravomoci disciplindrniho orgénu, vyrozumi v této véci Ucastnika
podezielého z disciplindrniho provinéni s Ndvrhem na zahdjeni disciplinarniho fizeni (dale jen ,Navrh)“ a
soucasné ho vyzve, aby se k ndvrhu vyjadril.
2) Lhata k vyjadreni ¢ini 15 dnd od doruceni Navrhu a mize byt z vaznych dlvodu prodlouzena.
3) Vykonny vybor postupuje pfi disciplinarnim Setfeni tak, aby byly co nejucelnéji a nejucinnéji zjistény a
objasnény skutecnosti potfebné k posouzeni véci. Dojde-li vykonny vybor k zavéru, Ze véc je pfipravena
k projednani, nafidi predseda CSG Ustni jednani.
4) Vykonny vybor zastavi disciplinarni Setreni, je-li nepochybné, ze:
a) se nestal skutek, pro ktery se Setreni vede,
b) byla-li skutkova podstata disciplinarniho provinéni naplnéna pred dobou delsi nez tti roky.
5) lJestli-ze vykonny vybor dojde k zavéru, Ze véc je moZno rozhodnout bez Ustniho jednani, dotdze se vsech

Ucastnikl, zda s tim souhlasi.

6. JEDNANI

1) Jednani je uUstni. DUkaz vypovédmi Ucastnika, svédku a znalcl se provadi zpravidla slySenim.
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DISCIPLINARNI RAD / CESKY SVAZ GREENKEEPERU

Verze ¢C. Platnost od: XX.YY.2025

2) Vyrozuméni Ucastnikd o mistu a datu jednani se zasila doporucenou postou s navratkou nejméné 15 dnl
predem.

3) Ucastnici se jednani zi&astriuji osobné&, nebo prostiednictvim zastupce. U&astnik mdze vykonnému vyboru
sdélit, Ze souhlasi, aby véc byla projedndna v jeho nepfitomnosti.

4) Nedostavi-li se Ucastnik bez predchozi omluvy, miZe vykonny vybor jednat v jeho neptitomnosti.

5) Disciplinarni organ rozhoduje usnesenim o podminkdch fizeni, o zastaveni nebo pferuseni fizeni, o zméné
navrhu a vzeti ndvrhu zpét, jakoZ i o vécech, které se tykaji vedeni fizeni.

6) Jednani v disciplinarnim Fizeni je usnasenischopné, jsou-li pfitomni alespon 3 ¢lenové VV. Jednani ridi
predseda CSG.

7) O pribéhu jednani a hlasovani se vede zapis dle ¢l. I, odst. 8.

8) Po zahdjeni jednani prednese predseda disciplindrniho organu Zadost na zahajeni disciplinarniho Fizeni. Poté
se umozni disciplindrné obvinénému, aby se k zadosti vyjadril. Neni-li pfitomen, nebo nevyuzil-li prava se
Ustné vyjadrit, precte se jeho vyjadreni k navrhu, bylo-li podano pisemné.

7. DOKAZOVANI

1) Vdisciplindrnim fizeni je tfeba dokazovat zejména:

a) zda se stal skutek, v némz je spatfovano disciplinarni provinéni,

b) zda tento skutek spachal disciplindrné obvinény

c) okolnosti, umoznujici stanoveni povahy disciplindrniho provinéni a zavaznost jeho nasledka,

d) okolnosti, které vedly ke spachani disciplinarniho provinéni nebo umoznily jeho spachani.

2) Za dikaz mohou slouZit vSechny prostredky, jimiz lze zjistit stav véci, zejména listiny vztahujici se
k projedndvané véci, zpravy a vyjadreni pfislusnych orgadna, vypovédi svédkl apod.

3) Ukaze-li se v priibéhu jednani potfeba doplnit Fizeni dal$imi dlikazy, predseda CSG jedndni usnesenim odrogi.

4) Pred prvnim slySenim je vidy tfeba zjistit totoZnost disciplindarné obvinéného, objasnit mu podstatu
vzneseného disciplindrniho obvinéni a poucit ho o jeho pravech. Obsah pouceni se poznamena v protokolu.

5) SlySeni disciplindrné obvinéného se kona tak, aby poskytlo pokud mozno Uplny a jasny obraz o skute¢nostech
dllezitych pro disciplindrni fizeni.

6) Vypovéd disciplinarné obvinéného se do zapisu zapise pokud mozno doslova. Po skonceni jednani nebo ukonu

musi byt protokol predloZen obvinénému k precteni. Obvinény ma pravo Zadat, aby byl protokol doplnén nebo
aby v ném byly provedeny opravy v souhlasu s jeho vypovédi. O tomto pravu je tfeba disciplinarné obvinéného

poucit.

8. ZAPIS
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O kazdém ukonu spojeném s disciplindarnim tizenim se sepiSe, a to zpravidla pti ikonu nebo bezprostifedné po
ném, zapis, ktery musi obsahovat:
a) oznaceni organu spolku ¢inného v disciplinarnim fizeni,
b) misto, ¢as a pfedmét ukonu,
c) jméno a pfijmeni osob organu spolku a jejich funkce, jméno a pfijmeni pfitomnych stran, jméno a
pfijmeni zastupcq, ktefi se Ukonu zucastnili,
d) strucné, ale vystizné vyliceni praibéhu ukonu, véetné odkazl na pfislusna ustanoveni zdkona nebo
vnitrnich smérnic svazu,
e) navrhy stran, udéleni pouceni, popfipadé vyjadreni poucenych osob,
f)  namitky stran nebo vyslychanych osob proti obsahu zapisu,
Zapis o jedndni podepisuji vSichni pritomni ¢lenové vykonného vyboru, pred kterym bylo jedndni vedeno,
zapisovatel, osoba, Ucastnik, znalec nebo jind osoba k jednani nebo Ukonu pfizvana.
O opravé a doplnéni protokolu a rovnéz o namitkach proti takovému protokolu rozhoduje orgén spolku o jehoz
protokol jde.
Zapis o vsech hlasovanich, kterd se vyskytla v pribéhu téhoZ jednani, se pojme do jediného protokolu o
hlasovani.

Na Zadost se stranam zasle kopie zapisu.

9. ROZHODNUTI
Vykonny vybor o véci rozhodne ve IhGté Sesti mésicl od zahajeni fizeni. Tato Ih{ta mlze byt v odlvodnénych
pfipadech prodlouzZena, avSak nejvyse o tfi mésice.
Rozhodnuti je pfijato, jestlize pro hlasovala vétsina ¢len( disciplinarniho organu.
Vykonny vybor rozhodnutim Ucastnika Zaloby bud’ zprosti, nebo vyslovi, Ze se disciplindrné obvinény dopustil
disciplinarniho provinéni.
Vykonny vybor vyslovi, Ze se uUcastnik dopustil disciplinarniho provinéni, jestlize bylo provedenym jednanim
prokazano, Ze se stal skutek, pro néjz byla podana disciplinadrni Zaloba, Ze tento skutek je disciplinarnim
provinénim a Ze jej spachal disciplindrné obvinény.
PFi rozhodovani o uloZeni disciplinarniho opatieni pfihlizi predstavenstvo predevsim k povaze provinéni a
jeho nasledkdm, k okolnostem za nichz bylo spachano a také k osobé disciplindarné obvinéného.
JestliZe se disciplindarné obvinény nedostavi bez naleZité omluvy k jednani, vyda komise rozhodnuti v
nepritomnosti disciplindrné obvinéného.
Rozhodnuti vyhldsi predseda CSG na zavér jednani, nebo se zuéastnénym sdéli, ze rozhodnuti obdrii

pisemné. Uastnik dostane pouéeni o opravném prosttedku.
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8) Vykonny vybor mlize svym rozhodnutim pfijmout nékteré disciplinarni opatteni:

a) pozastaveni prava na akce a tiskoviny CSG,

b) vylou&eni &lena z G&asti na akcich CSG

c) pozastaveni vykonu vsech prav

d) vylouceni ¢lena ze spolku

9) KaZdé rozhodnuti je nutno vyhotovit pisemné a dorucit vSem zicastnénym. Musi obsahovat vyrok,
odlvodnéni a pouceni o opravném prostiedku.

10) Rozhodnuti podepisuje predseda CSG a zapisovatel.

11) Opis rozhodnuti se doruci nejpozdéji do 30 dnll od jeho vyhlaseni.

Ill. ZAVERECNA USTANOVENI

10. OPRAVNE PROSTREDKY

1) Proti rozhodnuti vykonného vyboru se lze odvolat; ndvrh se podava ve |hGté 15 dnd ode dne doruceni
rozhodnuti.

2) Odvolani mizZe podat Zalobce (Zadatel) a disciplinarné obvinény.

3) Odvolani ma odkladny ucinek.

4) O odvolani rozhoduje Shromazdéni ¢lend hlasovanim.

5) Na prlibéh odvolaciho fizeni pred Shromazdénim ¢lend se pfimérené uziji ustanoveni tohoto disciplinarniho
radu. Jednani Shromazdéni clen( fidi jeho predseda.

6) Shromazdéni ¢lenl rozhoduje o odvolani na zakladé pisemnych podkladd, disciplindrniho spisu a odvolani,
které Shromazdéni ¢lend predklada vykonny vybor.

7) Shromazidéni clenl odvolani zamitne a rozhodnuti potvrdi, jestlize:

a) rozhodnuti vykonného vyboru je vécné spravné,

b) odvolani bylo podano opozdénég,

c) odvolani bylo podano osobou, ktera neni k jeho podani opravnéna nebo osobou,

8) Shromazidéni clenl rozhodnuti vykonného vyboru zrusi a véc mu vrati k dalSimu fizeni a rozhodnuti jestlize:

a) vykonny vybor zprostil Ucastnika Zaloby, ackoli k tomu nebyly dany davody,

b) rozhodnuti VV vychazi z nespravné zjisténého skutkového stavu,

c) disciplinarni fizeni pfed VV trpi zdvaznymi vadami

9) Rozhodnuti vyhlasi pfedseda Shromazdéni ¢lenli bezprostifedné po skonceni hlasovani.

10) Rozhodnuti se dorucuje Ucastnikdim disciplinarniho fizeni do vlastnich rukou.

11) Proti rozhodnuti Shromazdéni ¢lenli neni opravny prostiedek pfipustny.
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12) Vykonny vybor jemuZ byla véc vracena k novému projednani a rozhodnuti, je vazan nazorem Shromazdéni
¢lent a je povinen provést doplnéné zvlastni fizeni.

13) Zvlastni fizeni je zahajeno do 30 dnl od rozhodnuti Shromazdéni ¢lend.

14) P¥i zvlastnim Fizeni postupuje vykonny vybor pfimérené dle tohoto disciplinarniho fadu.

15) Proti rozhodnuti ve zvlastnim fizeni vykonného vyboru neni pfipustné dalsi odvolani, ¢i jiny opravny prostiedek.

11. UCINNOST

1) Tento disciplinarni ¥ad byl v souladu s €lankem VI. odst. 2 stanov CSG schvélen Shromazdénim ¢lenl den

V Priihonicich, 26.2.2025 Ing. Martin Moravec
predseda Ceského svazu greenkeeperti
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